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Effektiviserar ekonomi- och
finansfunktionen

Med sin langa erfarenhet och gedigna kompetens inom ekonomi och finansavdelningar ser Lind & Schultz Financial
Consulting till att matcha kompetenta och erfarna konsulter till bolag runt om i Sverige. Hos Lind & Schultz jobbar ett 200
erfarna och kvalificerade ekonomikonsulter och genom aren har de genomfort flera hundra projekt som pa olika satt har
forbattrat kundernas ekonomi och finansfunktion.

ind & Schultz Financial

Consulting har funnits se-

dan 2008 och startades av Eva

Lind Andersson och Patrik

Schultz, som bada har haft
ledande positioner pa EY Management
Consulting, Nordic Spring Management
Consulting och RGP.

- Interimskonsulter dr en bransch som
har véxt snabbt och ger bolagen flexibili-
tet och de resurser och kompetenser som
behévs vid varje tillfille. Bolagen kan
snabbt ta in konsulter som komplement
till att anstélla egen personal, sdger Patrik.

Uppdragen som Lind & Schultz far in
kan som sagt vara interimsuppdrag som
tex koncernredovisning, ekonomichef,
redovisningschef, finanschef eller annan
konsult inom ekonomi. De tar dven in
specialistuppdrag och kompetensfor-
starkning, till exempel vid Finansiell Due
Diligence, IFRS, Redovisningsspecialist
Projektledning som kan vara relevant nér
man byter affirssystem.

-Vi har en modell av kvalitetssakring
som innefattar intervjuer, referensstag-
ning och betyg av konsulterna innan de
kan borja jobba hos oss samt i vara projekt
och hos vara kunder. Vi garanterar kvali-
tén pa de sokande och kompetensen mas-
te matchas mot rétt typ av uppdrag vilket
innebdr att jag méste kdnna av konsulten
och veta vad de har f6r kompetenser och
erfarenhet. Jag har intervjuat ett tusental
ekonomer inom min karridr och har ett
6ga, erfarenhet och kompetens for att se
om personerna ar lampliga for positionen
som interimskonsult, forklarar Patrik.

Patrik fortsatter podngtera att det ar av-
gorande om konsulten dr erfaren, kan
arbeta "hands on” och van vid att ta sig
fram sjalvstandigt och snabbt i en stérre
organisation. Det innebdr att konsulten
avlastar och bidrar snabbt till det som be-
hover goras pa en ekonomiavdelning. In-
troduktionstiden kan ibland vara mycket
kort i samband med bérsintroduktioner,
systembyten eller snabb tillvaxt.

-Eftersom vi 4r snabba, flexibla samt
erfarna inom ekonomi och finansomra-
det forstar vi hur en ekonomiavdelning
fungerar. Tidigare genomférde jag olika
uppdragstyper sjalv och det innebdr att
jag har forstdelse for kunden och kan
identifiera och definiera behovet som
finns, sdger Patrik.

Lind & Schultz jobbar inom alla bran-
scher dar det huvudsakliga omréadet ar
Stockholm och bla med bank och f6rsak-
ring. I de branscherna dr det viktigt att
konsulterna har erfarenhet av de specifika
krav pa regelverk och liknade som stills.

-Vi forsoker se till att konsulterna
har branscherfarenhet om det behévs for
uppdraget. Vi vet hur viktigt det &r att
forsté skillnaden mellan olika personers
erfarenhet och personlighet. Det ér inte
helt enkelt om man inte sjdlv har den
erfarenheten, déarfor ar det avgorande

med det personliga métet som vi alltid
har, beréttar Patrik.

Lind & Schultz langa erfarenhet fran att
ha arbetat med ekonomer och utvirderat
dem gor att de dr experter pa att bedoma
respektive konsults kompetens, bade vad
galler relevant kunskap och lamplig per-
sonlighet. Detta resulterar i manga ndjda
kunder och konsulter.

-Vi har hogsta kreditvirdighet pa UC
och tillvixten ser bra ut i ar. Vi har fatt
flera uppdrag som har blivit forldngda och

Eva Lind Andersson & Patrik Schultz

2021 kommer vi att omsdtta 30 miljoner
ater igen, avslutar Patrik.

Text: Isabelle ibérer

Ldis mer om Lind & Schultz:
www.lochs.se




